附件3

关于修订《北京住房公积金缴存管理办法》

《北京住房公积金提取管理办法》的说明

为进一步完善北京住房公积金缴存和提取政策，提升住房公积金管理服务水平，北京住房公积金管理中心（以下简称管理中心）对《北京住房公积金缴存管理办法》（以下简称《缴存办法》）、《北京住房公积金提取管理办法》（以下简称《提取办法》）进行修订。现将有关情况说明如下：

一、修订的背景
近年来，住房公积金相关法律法规政策发生了诸多变化。国务院于2019年3月修订了《住房公积金管理条例》。住房城乡建设部等上级监管部门出台了多项新政策，发布了住房公积金缴存、提取、贷款等国家标准。北京市于2020年4月发布实施《北京市优化营商环境条例》，对首都住房公积金管理服务提出了更高的标准。管理中心为落实“放管服”改革和优化营商环境要求，在归集扩面、规范缴存、优化流程等方面不断探索，采取开通网上服务、取消证明资料、减少跑动次数等措施，持续提升管理效能和服务水平。为适应形势变化，需要对《缴存办法》《提取办法》进行修订，与上位政策法规保持一致，做到依法行政、合规管理，同时总结提炼实践中好的经验做法，进一步完善政策措施。

二、修订的依据
1.《住房公积金管理条例》（1999年4月3日中华人民共和国国务院令第262号发布　根据2002年3月24日《国务院关于修改<住房公积金管理条例>的决定》和2019年3月24日《国务院关于修改部分行政法规的决定》修订）
2.《住房公积金归集业务标准》（GB/T51271-2017）

3.《关于加强房屋网签备案信息共享提升公共服务水平的通知》（建房规〔2020〕61号）
4.《关于取消部分部门规章和规范性文件设定的证明事项的决定》（建法规〔2019〕6号）
5.《关于进一步改进住房公积金缴存机制 进一步降低企业成本的通知》（建金〔2018〕45号）

6.《关于开展治理违规提取住房公积金工作的通知》（建金〔2018〕46号）
7.《关于在内地（大陆）就业的港澳台同胞享有住房公积金待遇有关问题的意见》（建金〔2017〕237号）
8.《住房城乡建设部 财政部 人民银行关于放宽提取住房公积金支付房租条件的通知》（建金〔2015〕19号）
9.《关于住房公积金管理几个具体问题的通知》（建金管〔2006〕52号）
10.《北京市优化营商环境条例》（北京市人民代表大会常务委员会公告〔十五届〕第25号）
11.《北京市人力资源和社会保障局北京市统计局关于北京市工资数据发布内容的通告》（京人社发〔2019〕1号）

三、修订的基本思路和主要工作
《缴存办法》《提取办法》修订的基本思路为：对照国家法律法规、上级监管部门、北京市及相关部门发布的政策文件，紧密结合“放管服”改革、优化营商环境有关要求，结合工作实际进行修订。

在修订过程中，全面梳理与住房公积金缴存、提取有关文件规定，总结工作实践中成熟的经验做法，并多次征求相关部门、部分缴存单位和职工的意见建议，形成征求意见稿。
四、修订的主要内容

（一）《缴存办法》修订的主要内容

1.规范缴存政策。一是取消超上限缴存的审批规定（第三条）。二是修订在职职工范围，规定港澳台同胞缴存住房公积金，实行与北京地区在职职工一致的政策规定（第六条、第七条）。三是取消单位可按照自愿原则为实际工作不满六个月的职工建立住房公积金规定。四是明确月平均工资依据北京市人力资源和社会保障局公布的全口径城镇单位就业人员月平均工资计算（第二十五条、第三十一条）。五是明确当年新参加工作或调入的职工在年度缴存额调整时不再重新核定（第二十条）。六是取消无上位文件依据的企业办理降低缴存比例或缓缴住房公积金的限制要求（第二十七条、第二十九条）。七是增加促进诚信办理住房公积金缴存的要求（第五条）。
2.完善缴存机制。一是明确工作不满一年职工月平均工资按实际工作月份确定月平均工资（第十九条）。二是增加实行承包、提成等薪酬制度的职工月平均工资由单位和职工集体协商确定（第二十一条）。三是细化不同类型职工的月缴存额计算标准（第二十条）。四是规范降低缴存比例或缓缴住房公积金申请期限（第二十八条）。五是明确职工不能重复缴存同一月份住房公积金（第十三条）。

3.提高服务水平。一是通过信息化建设，提高数据共享水平，方便网上办理住房公积金缴存（第四条）。二是删除关于单位为职工办理转移后续相关规定（第三十四条、第三十五条、第三十六条）。三是取消缴存登记、变更、注销等业务办理中非必要证明材料及要求到管理中心现场办理的要求（第十条、第十一条、第十四条、第十五条）。四是住房公积金对账凭证实行电子化（第三十七条）。五是降低缴存比例或缓缴住房公积金审批时限压缩为10个工作日（第二十七条）。
4.保障职工权益。一是增加确定、公布住房公积金缴存额下限要求，明确单位不得低于下限为职工缴存住房公积金（第三条、第二十一条、第二十五条）。二是增加与社保数据核查比对规定，依法处理不缴、少缴、欠缴等行为（第三十条）。
（二）《提取办法》修订的主要内容

1.规范提取政策。一是超出家庭工资比例不再作为租房提取的条件（第五条）。二是增加遗产管理人规定（第十三条）。三是取消提取业务时纸质申请（表），由申请人作出书面承诺，授权管理中心进行联网核查（第十五条）。四是规范非本市户籍人员、港澳台同胞解除劳动关系提取公积金的要求（第五条）。五是增加促进诚信办理住房公积金提取的要求（第四条）。
2.简化提取流程。一是取消“一般由单位代为办理”和“单位向管理中心提交相关材料”的规定（第十四条、第十五条）。二是取消职工提取后公积金账户最低保留10元的要求。三是目前现已实现1个工作日内将提取额划入职工银行存款账户，因此修改原《办法》中规定的“3日”时限（第十七条）。四是明确规定办理提取业务时限要求（第十六条）。
3.提高服务水平。一是增加规定职工个人可办理或委托他人代为办理提取业务（第十四条）。二是取消“贷款购买经济适用房等政策性住房的职工及其配偶每季度可以提取一次住房公积金，其他情况的每年可以提取一次”的限制（第八条、第九条）。三是目前提取资料通过数据共享方式核查，删去“提取证明材料”整章。四是增加通过信息化建设，提高数据共享水平，方便网上办理住房公积金提取的规定（第三条）。

4.打击违规提取。对单位违规提取、单位协助个人违规提取、个人违规提取分类处理（第二十条、第二十一条、第二十二条）。
- 4 -
- 5 -

